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Vă rugăm să vizitați site-ul nostru

http://ieneproject.eu
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Acest site web este un depozitar al rezultatelor cheie ale celor 10 proiecte IENE
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PROIECTUL IENE 10 








Proiectul IENE 10 își propune să producă un model de curriculum pentru Nursing Transcultural Robotic (TRN) și materiale de învățare  destinate  pentru lucrătorii din sănătate și asistență socială și educatori, nu numai în cadrul parteneriatului acestui proiect, ci și la nivel internațional.








Programul  ERASMUS+ 


Actiunea cheie  2: Parteneriate StrategiceVET





Proiect ID: 2020-1-UK01-KA202-078802





IENE 10





Pregătirea lucrătorilor din domeniul sănătății și asistenței sociale pentru utilizarea  inteligenței artificiale și a  roboților în domeniul  sănătatii și asistenței sociale


 














Acest proiect a fost finanțat cu sprijinul Comisiei Europene. Această publicație reflectă numai punctul de vedere al autorului, iar Comisia nu poate fi făcută responsabilă pentru orice utilizare   a  informațiilor conținute în ea.




















Project ID: 2018-1-RO01-KA202-049191











PRINCIPALELE REZULTATE ALE PROIECTULUI IENE 10





Modelul European IENE 10





Modelul inovator de predare și învățare IENE 10 își propune să pregătească lucrătorii din domeniul sănătății și asistenței sociale pentru a lucra cu inteligență artificială și roboți de asistență socială.





�


Toate modelele de formare IENE pot fi descărcate de la �HYPERLINK "http://ieneproject.eu/training-models.php%20"�http://ieneproject.eu/training-models.php�





MOOC IENE 10 TRN 





Curriculum de Formare TRN 


Curriculum-ul Nursing Transcultural Robotic  (TRN) este conceput pentru a promova îngrijirea transculturală competentă din punct de vedere cultural și plina de compasiune, cu utilizarea inteligenței artificiale și a robotilor sociali.


Curriculumul este organizat în patru module:


• Conștientizarea TRN


• Cunoștințe TRN


• Sensibilitate TRN


• Competență TRN


Descarca    Curriculum de la �HYPERLINK "http://ieneproject.eu/curriculum-modules.php"�http://ieneproject.eu/curriculum-modules.php�
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Resurse de învățare





Un set de 16 instrumente de predare și învățare pentru pregătirea in domeniul sănătății și sociale au fost create pe baza aceluiași cadru.


�





Descărcați unitățile de învățare de la �HYPERLINK "http://ieneproject.eu/learning-tools.php"�http://ieneproject.eu/learning-tools.php�











MOOC IENE 10 Nursing Transcultural Robotic (TRN) combină educația interculturală și robotica în sănătate și asistență socială.


Cursul a fost pilotat în perioada 30 septembrie - 4 noiembrie 2022 cu 450 de participanți.


Participanții și-au îmbunătățit cunoștințele și abilitățile despre inteligența artificială  si  roboții  de asistență socială în medii de sănătate și asistență socială (HSC).





MOOC va fi disponibil pentru o lungă perioadă de timp și puteți urma cursul online în ritmul dvs. oricând doriți.


Nu uitați să împărtășiți si prietenilor dumneavoastra!


Vizitati 


�HYPERLINK "https://imoox.at/course/IENE-Robots"�https://imoox.at/course/IENE-Robots�
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